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§1: FORMKROV

Stk.1 AVTALUPARTAR

Pensjons- & tryggingaravtalan er gjerd millum Betri pensjén (BP) og Buskapar- &
Legfredingafelag Feroya (BLF).

Stk.2 AVTALUGRUNDARLAG

Afturat asetingunum i avtaluni galda reglurnar i Almennu tryggingartreytunum hji BP,
tryggingartreytir fyri bradsjiku, Tryggingaravtalulégin, Eftirlenarlégin, Rentutryggingarldgin og

adrar vidbkomandi l6gir.

Tryggingarar verda roknadar a utrokningargrundarlagnum hja Betri pensjo6n, id er godkent av
Tryggingareftirlitinum.

Stk.3 GILDISTIP OG UPPSGGN
Avtalan er skrivad i tveimum einslj6dandi eintekum og hevur gildi fra 2016.

Avtalan er galdandi fyri eitt ar { senn, men heldur fram um ikki annad er avtalad. Badir partar
kunnu - vié 3 manada freist - siga avtaluna upp vid skrivligari avaring til tann 1. i einum manadi.

Verdur avtalan uppsegd, fara allar tryggingarnar, sum eru teknadar undir avtaluni, ir gildi sama
dag, sum avtalan fer or gildi.

Limir hava ta meguleika fyri at halda fram vid sjalvstedugari trygging vid sama innihaldi, sum er
galdandi fyri hesa avtalu. To verla tryggingargjald og treytir roknad a grundarlagnum fyri
einstaklingar.

Stk. 4 UPPTOKUTREYTIR

Treytin fyri uppteku eftir hesum séttmala er, at vidkomandi er limur { BLF og hevur fullan
arbeidsforleika.

Stk. 5 INNLIMAN

Limir fylla ut tekningarskjel vid innliman.

Tryggingin tekur vid, ta BP hevur mottikid neydugar upplysingar til skraseting.

Limir, id vid innliman eru 52 4r ella eldri, kunnu velja, at alt inngjaldid verdur nytt til
eftirlenarsamansparing.
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Samlada pensjonsgjaldi® verdur inngoldid manadarligpa frammanundan av arbeidsgevara i
sambandi vid lenaritgjalding.

Stk. 6 PENSJONSGJALD

Pensjonsgjaldid stedgar tann 1. { manadinum, efiir at limurin hevur fylt 67 ar.

Stk. 7 TILSKILAN
Um einki annad er tilskilad verdur goldid 1t til "naesta avvardandi”.

Hugtakid “nzsti avvardandi” fevnir i fyrstu atlegu um hjunafelagan. Um eingin hjunafelagi er,
faa livsarvingar, t.v.s. bernini, tryggingarupphaddina. Eru eingir livsarvingar, verdur utgoldid
sambart arvalégini.

Er ynski um at tilskila onnur enn ”neesta avvarandi”, skal tad frabodast skrivliga til BP. A
heimasiduni www.betri.fo finst skjalid " Tilskilan™, sum skal ttfyllast og sendast til BP.

Hevur limurin innsett ein tilskiladan i sambandi vid deyda, verdur utgoldid uttan um bigvid.
Hetta er galdandi badi fyri samansparing og bélkatrygging. Her kunnu kravanarar (kreditorar)
ikki gera krav i uppha&ddunum.

Stk. 8 FARLOYVI/GJALDSKAI

Um limur fer i farloyvi, skal BP hava skrivliga frabodan um hetta skjotast tilber, og i seinasta lagi
1 manad eftir fyrsta farloyvisdag.

Limur kann velja sjalvur at halda fram vid at gjalda inn i farloyvistidini, b&di til pensjén og
tryggingar.

Eisini er moguleiki fyri at sekja um gjaldskaa upp til eitt ar. Gjaldskai kann bert veitast, um
tryggingargjald er goldid i minsta lagi eitt ar frammanundan, og samansparda virdid er hagri enn
tryggingargjaldid i tidarskeidnum vid gjaldskaa.

Stk. 9 UR PENSJONSAVTALUNI

Um limur fer ur BLF, ella 4 annan hatt ikki lykur upptekutreytirnar i hesi pensjonsavtalu, skal
hetta frabodast BP skjotast gjerligt.

Limur kann venda ser til BP og avtala, hvussu tryggingaravtalan skal halda fram. Meguligt er at
halda fram vid sama innihaldi, sum er galdandi fyri hesa avtalu. T6 verda tryggingargjald og
treytir roknad a grundarlagnum fyri einstaklingar.
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Afturkeyp av samansparda virdinum kann einans fara fram { trad vid galdandi reglur i
Eftirlenarlogini og Rentutryggingarlégini. Er samanspart virdid flutt fra einari skipan har
Figgjarmélaradid er sattmalapartur, verdur “Reglugerd i samband vid pensjonsskipanir, har
Figgjamadlarddid er sattmalapartur” at galda fyri henda partin av samansparingini.

Stk. 10 AFTURKEYP

Stk. 11 SKATTUR OG AVGJGLD

Sambart Eftirlenarlégini pr. 01.01.2014, verdur skattur & 40% rindadur vid inngjald, Tiskil eru
oll atgjeld skattafri.

Fyri inngjeld til pensjon fyri 01.01.2014, verdur skattur rindadur sambzrt Rentutryggingarlégini.

Stk. 12 FRABODAN
Ta i0 avtala er gjord vid limin, verdur frabodan send BLF, sum vattar limaskapin.

BP kunnar TAKS um tey vidurskifti, sum frabodanarskyldan asetur i samband vid
eftirlenarsamansparingar.

§2: BOLKATRYGGING

Stk.1 LIVSTRYGGING
Verdur utgoldin, um limur doyr, 4drenn hesin hevur fylt 67 ar.

Tryggingarupphaddin er kr. 1.000.000,- Upphaddin verdur nidurskrivad fram moti
pensjonsaldrinum, sum vist nidanfyri.

Aldur  Upphadd
18-57 1.000.000

58 900.000
50 800.000
60  700.000
61  600.000
62 500.000
63  400.000
64  300.000
65  200.000
66 100.000
67 0,
5
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Um limur far eina av bradsjukunum, id eru nevndar i tryggingartreytunum fyri bradsjlku, faer
vidkomandi utgoldid eingangsupphadd a kr. 125.000,-. Bradsjukan skal verda stadfest, adrenn
limurin er fyltur 67 ar. Maguligt utgjald verdur ikki moétroknad i veitingini vid deyda.

Stk. 2 BRADPSJUKUTRYGGING

Fer barn hja [imi stadfest eina bradsjiku, verdur utgoldin eingangsupphadd a
kr. 125.000,-

Stk. 3 OARBEIDSF@RISTRYGGING

Limurin dsetur tryggingarupphaddina vid innliman.

Arliga tryggingarupphaddin kann ikki setast legri enn kr. 92.900,- (2016). Upphddin svarar til
ta innteku, sum Almannastovan loyvir, 40renn tey motrokna i teirra veitingum. Fyri limir, sum
vid innliman eru 45 ar og eldri, er hetta ikki eitt krav.

Upphaddin & kr. 92.900 verdur partur av bolkatryggingini. Hetta merkir, at kostnadurin er tann
sami fyri allar limir, uttan mun til aldur og kyn.

Stk. 4 TRYGGINGARGJALD
Manadarliga tryggingargjaldio fyri 2016 er kr. 574,53.
Stk. 5 TILLAGAN AV TRYGGINGARGJALDI

Allar bolkatryggingar verda gjordar fyri 1 ar i senn. Gjaldid verdur eftirmett 1. januar & hverjum
ari.

§ 3: GJALDSUNDANTOKUTRYGGING

Stk.1 GJALDSUNDANT@OKA

Limurin kann velja at tekna gjaldsundantekutrygging fyri tryggingar og pensjon.

Hetta merkir, at um limur gerst 2/3 darbeidsforur, rindar BP framhaldandi tryggingar- og
pensjonsgjaldid. Goldid verdur eftir 3 manada odarbeidsfori. Inngeldid verdur, so leingi
oarbeidsferid stendur vid, og limurin er 4 livi, té i mesta lagi fram til asettan eftirlenaraldur.
Oarbeidsforid skal vera stadfest, adrenn limurin er fyltur 60 &r.

Treytin fyri hesi trygging er, at limurin ikki er fyltur 60 ar, ta tryggingin verdur teknad og at
limurin skal lata inn heilsuupplysingar og heilsustedan er nektandi.
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Stk. 2 HAMARK FYRI OARBEIDSFORIS / GJALDSUNDANT@KUUPPH/AEDDINA

Samlada arliga upphaddin vid darbeidsforistrygging og gjaldsundanteku kann ikki verda hagri
enn kr. 300.000,-,

§ 4: PENSJONSSAMANSPARING

Stk. 1 PENSJONSSAMANSPARINGIN

Inngjeld og utgjeld verda handfarin sambaert avikavist Eftirlenarlogini og Rentutryggingarlogini.

Stk. 2 ILOGUR OG AVKAST AV SAMANSPARINGINI
Pensjonin verdur rentad vid marknadarrentu.

Vid innliman kann limurin velja millum hesar ilegubdlkar

» bert lansbrav

» varid vidastadi (lans- & partabrov)
» lagt vadastadi (lans- & partabrav)
» midal vadastedi (lans- & partabrev)

Ynskir limurin seinni at broyta ilegubdlk er hetta meguligt. Broyting av ilegubdlki kann gerast pr.
tann 1. i einum manadi. Hetta skal frabodast i manadinum frammanundan, Tad er 6keypis hja
liminum at broyta vadastadi.

Avkasti0d av pensjonini, verdur tilskriva® manadarliga a eftirlenarkontu hja liminum.

Stk. 3 LUTFALL MILLUM LANSBR@YV OG PARTABR@GV
Lutfallid millum lansbrev og partabrev er tengt at aldrinum hja einstaka liminum, sum vist i
fylgiskjali nr. 1.

§ 5: ANNAD

Stk.1 OSEMJA

Eru vidurskifti, fevnd av hesum sattmala, sum limurin er énegdur vid, kann limurin venda sar til
tryggingarkarunevndina.
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Ein treyt fyri at reisa mal fyri kzrunevndina er, at limurin fyrst hevur roynt at faa i lag eina
noktandi loysn vid Betri pensjon. Eydnast tad ikki, skal skrivlig kaera - skrivad 4 donskum -
sendast karunevndini saman vid avisum gjaldi. Um limurin far heilt ella partvist vidhald, verdur
gjaldid afturrindad.

Eftir umben frd liminum sendir Betri pensjén utfyllingarblad i sambandi vid karu. Betri pensjén
er til reidar vid hjdlp og vegleiding vidvikjandi keruni.

Keran skal sendast til: Ankenzvnet for Forsikring
Anker Heegaards Gade 2, 1.

DK-1572 Kebenhavn V.
Tel. +45 33 1589 00

§ 6: IGILDISKOMA

Pensjons & tryggingaravtalan er gjerd millum Betri pensjon og Buskapar- & Legfradingafelag
Foroya. Avtalan er skrivad i tveimum einsljédandi eintekum og hevur gildi fra 01.10.2016. Badir
partar kunnu uppsiga sattmalan vid 3. ménada freist fram til tann 1. i einum manadi.

Vid hesum sattmala fer tryggingaravtalan undirskrivad 28.03.2011 ur gildi.

Térshavn, tann 9//0 . % Térshavn, tann 3 /70 - 20/6

ETRI PENSJO BI’JSKAPAR-(&%GFRQDINGAFELAG FOROYA
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Galdandi byti millum lans- og partabrev i mun til ilegupuljur (2016)

FYLGISKJAL 1

Varid Lagt Mibal

Aldur  |Partabrgv  Lansbrpv  |Partabrgv  Lansbrgv  |Partabrgv  Ldnsbrgv
25 30,0 70,0 50,0 50,0 75,0 25,0
26 30,0 70,0 50,0 50,0 75,0 25,0
271 300 70,0 50,0 50,0 75,0 25,0
28/ 300 70,0 50,0 50,0 75,0 25,0
29 30,0 70,0 50,0 50,0 75,0 25,0
30| 300 70,0 50,0 50,0 75,0 25,0
3 30,0 70,0 50,0 50,0 75,0 25,0
32| 300 70,0 50,0 50,0 75,0 25,0
33 30,0 70,0 50,0 50,0 75,0 25,0
30,0 70,0 50,0 50,0 75,0 250

35 294 70,6 48.9 51,1 73,3 26,7
28,8 713 47.8 52,2 71,8 28,4

37 281 71,9 48,7 53,3 69,8 30,2
38) 275 725 45,6 54,4 68,1 31,9
39 26,9 731 44.5 55,5 66,4 33,6
40 26,3 73,8 434 58,6 64,7 353
41 25,6 744 423 57,7 63,0 37,0
42 25,0 75,0 41,3 58,8 61,3 38,8
43 244 75,6 40,2 59,8 59,5 405
44 238 763 39,1 60,9 57,8 42,2
45 23,1 76,9 38,0 62,0 56,1 43,9
48 22,5 77,5 36,9 63,1 54 4 45,6
47 219 78,1 35,8 64,2 52,7 47,3
48] 213 78,8 347 85,3 50,9 481
49 206 794 33,6 66,4 492 50,8
50 20,0 80,0 32,5 67,5 475 52,5
51 19,4 80,6 314 68,6 458 54,2
52| 188 813 30,3 697 | 441 55,9
53 18,1 81,9 29,2 70,8 42,3 57,7
54| 175 82,5 28.1 719 | 408 59,4
55 16,9 831 27,0 73.0 38,8 61,1
56 16,2 83,8 259 741 37,2 62,8
57 15,6 844 24,8 75,2 355 64,5
58 15,0 85,0 23,8 76,3 338 86,3
59 144 85,6 22,7 77,3 32,0 68,0
60 13,8 86,3 21,6 78,4 30,3 69,7
61 131 86,9 20,5 79,5 286 71,4
62 12,5 87,5 19,4 80,6 26,9 731
63 119 88,1 18,3 81,7 252 74,8
11,3 88,8 17,2 82,8 234 76,6

65 10,6 894 16,1 839 217 78,3
65 10,0 90,0 15,0 85,0 20,0 80,0
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